
Sycrilor propose un poste de Responsable Méthodes Forge 

La société Sycrilor Industries est une entreprise leader dans le domaine de la fabrication de 
parties métalliques en laiton plaquées avec des alliages précieux destinées à la maroquinerie 
de luxe pour des maisons de grand renom. 

Nous recherchons : 

1 Responsable Méthodes Forge 

Pour une entrée en fonction de suite ou à convenir 

Lieu : 

Poste basé en Suisse (Sycrilor Industries SA, Le Noirmont, JU) 

Mission : 

 - Améliorer les process existants 
 - Animer et gérer son équipe 
 - Définir le plan de progrès de son service en cohérence avec la stratégie de l’usine 
 - Etre l'interlocuteur du Bureau technique central et des ateliers 
 - Participer à la définition des gammes de fabrication des nouveaux produits 
 - Respecter les plannings d'industrialisation 
 - Suivre la performance de l'équipe d'industrialisation 
 - Être le référent technique pour les métiers du site (forge & usinage) 

Activités : 

 - Sous l'autorité du directeur de site, vous animez l'équipe d'industrialisation 
 - Vous définissez les stratégies de fabrication par rapport aux cahiers des charges fournis par 

le Bureau technique central 
 - Vous prenez en charge l'amélioration des procédés de fabrication, et participez à la 

définition de la stratégie industrielle du site 

Profils souhaités : 

 - Formation supérieure technique type ingénieur, option matériaux 
 - Expérience d’au moins 5 années dans un poste similaire 
 - Expérience significative dans le domaine de la forge 
 - Maîtrise du pack office 
 - Connaissance du logiciel Forge, un plus 

  



Compétences professionnelles : 

 - Etre un expert en matière d'étampage (forge) et de découpe 
 - Connaître les techniques d'usinage 
 - Connaître la tribofinition 
 - Capacité d’encadrement (équipe de dessinateur-concepteurs essentiellement) 
 - Connaitre la gestion de projet 
 - Anglais professionnel niveau B1 

Compétences sociales et méthodologiques : 

 - Rigoureux 
 - Capacité à travailler à la fois de manière autonome et en équipe 
 - Force de proposition 
 - Impliqué 
 - Esprit « corporate » 
 - Orienté amélioration continue 

Nous vous offrons : 

Un poste à durée indéterminée et la possibilité de travailler au sein d’une équipe constructive 
et dynamique, dans un secteur d’activité aux produits variés. 

Entretiens & sélection : 

Si vous êtes à la recherche d’un nouveau challenge et pensez correspondre au profil décrit ci-
dessus, adressez, sans tarder, votre dossier de candidature complet à 

rh@sycrilor.ch 


