Mobilité interne
oste a pourvoir

e

Intitulé du poste : 2 Agents de maitrise

Société

Aubert & Duval Etablissement : Issoire

. Boucle chaude
Atelier : Date parution : 04/07/2018

Fin d’affichage : 31/07/2018

Hiérarchie : Responsable production

Caté ie:
ategorie ATAM - agent de maitrise 3*8 Coefficient : A partir de 255

Descriptif du poste J

Missions :

En relation étroite avec le Responsable de I'Unité, vous managez une d’équipe d’une vingtaine de personnes fonctionnant en poste :

Vous étes Responsable en matiére de Santé, Sécurité, Environnement sur votre périmétre et animez les politiques SSE
dans votre atelier

Vous organisez l'activité de vos équipes et challengez la réalisation des objectifs au quotidien

Vous pilotez les actions d’amélioration de la productivité, réalisez les animations visuelles de la performance (AVP) et
assurez le suivi des ratios de performance

Vous gérez les ressources humaines : planning activités et absences, gestion de la polyvalence, réalisation entretiens
individuels, besoins formation, évolutions de carriéres,

Vous assurez le déploiement et engagez votre équipe dans les démarches d’entreprise dans I'ensemble des domaines
(sécurité, qualité, social, technique...)

Vous réagissez rapidement aux aléas (absence du personnel, panne techniques, anomalies...)
Vous assurez la coordination avec les services supports (Méthodes, Maintenance, Qualité...)
Vous proposez et conduisez les actions d’amélioration dans tous les domaines

Qualités et compétences requises :

Connaissances techniques générales

Connaissances souhaitées en transformation des métaux, mécanique-productique
Capacités relationnelles, leadership, golt prononcé du terrain

Sens de 'organisation, rigueur et capacités de pilotage de projet

Aptitude a animer et conduire une réunion

Capacités travail posté 3x8

Formation et expérience requises :

De formation Bac+2 technique (ou expérience équivalente sur un poste similaire)

Technicien et/ou personne de terrain expérimentée, justifiant d’au minimum 5 ans d’expérience en milieu industriel ayant
des aptitudes confirmées au management et a I'animation d’équipes de production

Conditions : horaire en 3x8

Comment postuler : adressez votre candidature avant le 30/06/2018 par courrier interne ou mail (parcours et
motivations) a Mme Céline MONJANEL — Correspondante RH Issoire

Les suites données a votre candidature vous seront communiquées dans un délai maximum de 30 jours.
Si votre candidature présente une adéquation suffisante au profil requis, vos aptitudes pourront étre évaluées par des tests de
recrutement et vous serez regu en entretien par le service RH et le Responsable du secteur.
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