
Responsable R&D Forge Aéronautique H/F

Entreprise : PEOPLE SEARCH
Ref : 2560/AL/PA/SC
Contrat : CDI

Domaine : Industriels
Statut : Cadres
Expérience : Expérimenté (1 à 7 ans)
Localisation : Ile de France

Fonction : Maintenance / QHSE / R&D
Secteur : Equipementiers / Constructeurs
Rém. en K€/ an : NC

Présentation de l'entreprise :

Avec qui voulez-vous travaillez demain?
People Search, cabinet de recrutement spécialisé, recherche pour son
client, équipementier industriel, leader mondial sur ses marchés, son
Responsable R&D Forge Aéronautique H/F.

Missions :

Rattaché(e) au Président de la Division Aerospace, vos responsabilités
sont :

- Etre le responsable de l’avancement du programme R&D matériaux et
procédés,
- Assurer l’expertise technique usine, division, clientèle,
- Promouvoir la technologie auprès d’instances extérieures,
- Monter des projets de R&D collaboratifs nationaux ou internationaux,
- Animer une équipe d’ingénieurs stagiaires et techniciens,
- Travailler en transversalité avec les équipes métallurgie,
industrialisation et production de l’usine,
- Travailler avec ses homologues des autres usines du groupe sur des
projets d’intérêt commun,
- Coordonner des travaux de recherches réalisés dans des laboratoires
extérieurs (Prestations, thèses, master …),
- Assurer la veille technologique,
- Gérer le crédit impôt recherches sous aspect temps.

De formation ingénieur, idéalement complétée d’une spécialisation en
gestion des matériaux, vous justifiez d'au moins 10 années d’expérience
au cours desquelles vous avez acquis(e) une solide expertise en forge
aéronautique, acquise spécifiquement en Forge Aéronautique.
D’autre part, vous justifiez d’une expérience reconnue de management
d’équipes et savez gérer des projets dans un contexte international.
Vous êtes doté(e) de qualités relationnelles et de communication qui vous
permettent d’être en mesure de vous adapter et de répondre aux
exigences clients. Vous êtes reconnu(e) pour votre capacité à fédérer une
équipe autour d’objectifs pour répondre aux contraintes de coûts, qualité
et délai.
Votre esprit d’analyse et votre créativité sont des atouts dans l’apport de
solutions au développement de périmètres.
Anglais professionnel, déplacements internationaux.

Merci d'envoyer votre CV à Alexandra Doyelle par mail sous la référence
2560/AL/PA/SC

Retrouvez l'ensemble de nos annonces sur www.peoplesearch.fr ou sur
votre Iphone grâce à l'application People Search.
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