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Matriçage et Usinage d’Alliages de Métaux non Ferreux
Route de Montdidier 
60120 BRETEUIL SUR NOYE

Tél. : 03.44.80.67.50
Fax : 03.44.80.67.58

Mail : c.lesecq@inoforges.com
Web : www.inoforges.com

- OFFRES D’EMPLOI -
TECHNICIEN DEVIS / B.E.
Profil : 

Débutant de formation BAC + 2 (type BTS Forge, BTS C.P.I….)
Connaissance des domaines de la forge et/ou de l’usinage

Anglais souhaité.

Condition du contrat :

Formation en atelier de 3 à 6 mois  afin de connaître le processus de fabrication.

Mission à terme :

A partir de paramètres techniques, établir un devis pour un produit fini.

Etablir un  prix de revient.
Concevoir des plans d’ensembles d’outillages.

Concevoir des gammes de fabrication et de contrôle.

Créer des programmes pour machines CN.

Rémunération : 1500-1700 € brut mensuel selon profil.

ADJOINT RESPONSABLE MATRIÇAGE
Profil : 

Débutant de formation BAC + 2 type BTS Forge

Anglais souhaité.

Charisme.
Autonome et esprit d’équipe.
Condition du contrat :

Formation d’environ 2 ans en doublon sur le poste de contrôleur dans les secteurs du matriçage et du détourage dans le but d’apprendre toutes les facettes du métier.

Mission à terme :

Seconder le responsable du matriçage en assurant le management opérationnel des moyens techniques et humains afin de garantir la réalisation des objectifs en terme de délais, quantité et qualité.
Proposer des actions d’amélioration.
Intervenir techniquement sur les sites étrangers (Chine et Pologne).
Rémunération : 1500-1700 € brut mensuel selon profil.

TECHNICO-COMMERCIAL FRANCE / EXPORT EUROPE
Profil : 

De formation BAC + 2 avec expérience significative dans le domaine de la sous-traitance industrielle ou débutant ingénieur mécanique.
Anglais et allemand requis.

Force de proposition.
Aisance relationnelle.

Autonomie.

Mission :

Intégré à l’équipe commerciale en place et rattaché au Directeur Commercial et Technique, vous serez chargé de la prospection et du développement d’un portefeuille clients avec lesquels vous serez institué une relation de partenariat.
Vous assurez aussi l’analyse des résultats commerciaux et proposez des axes de recherches pour l’adaptation des produits aux besoins des clients.

Rémunération : 32-38 k€ brut annuel selon profil.

Poste évolutif vers la responsabilité du service export.

